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Badespaß im Freibad  
Esternberg

Aufgrund der aktuellen Situation wurde 
in der Gemeinderatssitzung am 7. Mai 
beschlossen, die Preise der Saisonkar-
ten um 25 % zu reduzieren. Dieses Jahr 
werden alle Saisonkarten am Gemein-
deamt verkauft. Zusätzlich sind auch 
alle Saisonkarten, ausgenommen Fa-
miliensaisonkarten, im Freibad erhält-
lich.

Über die aktuellen Schutzmaßnahmen 
wird auf der Homepage und im Freibad 
informiert. Aufgrund der großen Liege-
fläche dürfen über 300 Personen in 
das Freibad. Wir appellieren an die Ei-
genverantwortung aller Besucher und 
ersuchen um Einhaltung des 1-Meter-
Abstandes.
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Das lange Warten auf die Badesaison hat nun endlich ein Ende  
gefunden. Wasserratten als auch Sonnenanbeter erwarten 
erlebnisreiche Badetage in unserem Solarfreibad.

Eintrittspreise

Tageskarten:

Erwachsene	 € 3,00
Kinder ab 6 Jahren und Pflichtschüler	 € 1,50
Schüler nach Pflichtschule, Präsenzdiener, 
Lehrlinge, Studenten und Senioren	 € 2,30
Kurzbadekarte (ab 16 Uhr)	 € 2,30

Ermäßigte Saisonkarten
aufgrund der Corona-Krise:

Erwachsene	 € 32,00  € 42,00
Kinder ab 6 Jahren und Pflichtschüler	 € 15,00  € 20,00
Schüler nach Pflichtschule, Präsenzdiener, 
Lehrlinge, Studenten und Senioren	 € 26,00  € 35,00
Familien mit Oö. Familienkarte	 € 43,00  € 57,00
Familien ohne Oö. Familienkarte	 € 53,00  € 70,00

Das Freibad hat täglich von 9:00 - 20:00 Uhr  geöffnet.

Fischwasserverpachtung

Die Gemeinde verpachtet ab  
August 2020 folgende Fischerei-
rechte:

•	 Bräunbachl (auch Kirchen-
bachl genannt) vom Ursprung 
in Schörgeneck bis zur Mün-
dung in die Donau bei den 
Anwesen Unteresternberg 22 
bzw. Dietzendorf 24.

•	 Bründlbach (auch See- oder 
Ledererbach genannt) vom 
Ursprung in Retzwinkel bis zur 
Mündung in die Donau bei der 
Ortschaft Hütt

•	 Rothbachl vom Ursprung in 
Achleiten bis zur Mündung in 
die Donau bei Kasten 

Interessenten können sich 
mittels eines schriftlichen 

Angebotes 

bis spätestens Freitag, 
17.07.2020, 12:00 Uhr

(per Post bzw. elektronisch per 
E-Mail an gemeinde@estern-
berg.ooe.gv.at) am Gemeinde-
amt Esternberg um dieses Fi-
schereirecht bewerben.

Nähere Infos am Gemeindeamt 
unter 07714 6655-13.



Beschlussfassungen aus der 
Gemeinderatssitzung vom 
07.05.2020
Aufgrund der Corona-Krise musste die 
für den 19. März 2020 geplante Ge-
meinderatssitzung verschoben wer-
den. 
Unter Einhaltung der Sicherheitsmaß-
nahmen konnte aber dann am 7. Mai 
2020 in der Aula der Mittelschule die Sit-
zung abgehalten werden. Wir möchten 
allen Beteiligten (Direktion, Schulwart, 
Reinigung etc.) für die reibungslose 
Umsetzung der Sicherheitsmaßnah-
men sehr herzlich danken.

Straßenbauprogramm 2020 – 
Auftragsvergabe
Für die Straßenbaumaßnahmen im 
Jahr 2020 wurde die Fa. Swietelsky, 
4775 Taufkirchen/Pram mit einer 
Angebotssumme in der Höhe von 
€ 146.279,40 einstimmig beauftragt.

Teilweise Auflassung bzw. Verle-
gung von öffentlichem Gut
Der Gemeinderat hat die teilweise Auf-
lassung bzw. Verlegung von öffentli-
chem Gut der Gemeinde Esternberg 
gem. § 15 LiegTG in Weeg einstimmig 
beschlossen.

Neues aus dem 
Gemeinderat

Am 4. Mai wurde das neue öffentliche WC in Betrieb 
genommen. Es handelt sich dabei um eine selbstreini-
gende behindertengerechte Automatiktoilette der Firma 
Bioline aus Tirol. Die Mitglieder des Bauausschusses ha-
ben sich vor der Bestellung von der Funktionalität der To-
ilette in der Stadt Braunau überzeugt. Letztendlich war 
auch der günstigere Preis gegenüber einer herkömmli-
chen Toilette ausschlaggebend für diese Entscheidung.

Benützungshinweise:
•	Die Benützung der Toilette ist bis auf Weiteres kosten-

los!
•	Als eine sogenannte Unisextoilette ist die Benützung 

für alle Geschlechter erlaubt. In der Toilette befindet 
sich außerdem ein Wickeltisch.

•	Nach der Benützung wird die Toilette automatisch ge-
reinigt. Es wird dabei der rutschsichere Gummiboden 
und die WC-Schüssel mit Hochdruckdüsen gespült, 
desinfiziert und getrocknet. Die Reinigung dauert nach 
der Benützung ca. 45 Sekunden. D.h., wenn eine Per-
son die Toilette verlassen hat, bitte warten bis nach der 
Reinigung die Toilette wieder freigegeben ist.

•	Es kann sein, dass die WC-Schüssel nach der Reini-
gung nicht ganz trocken ist. Es handelt sich dabei le-
diglich um Restwasser von der Reinigung. 

•	Es gibt keinen Spülknopf! Die Spülung erfolgt gleich-
zeitig mit der Reinigung der Toilette.

•	Das Toilettenpapier, die Seife sowie das Wasser beim 
Handwaschbecken werden mittels berührungslosen 
Sensoren gespendet. Von innen wird die Tür ebenfalls 
mittels einem Sensor geöffnet. Damit die Sensoren re-
agieren, ist die Hand nahe vor den jeweiligen Sensor zu 
halten.

•	Die Benützung der Toilette ist mit 15 Minuten zeitlich 
begrenzt. 10 Minuten nach Betreten des Benutzers 
werden ein Blinklicht und ein akustisches Signal akti-
viert, mit denen auf die Restzeit von 5 Minuten hinge-
wiesen wird.

•	Um absichtlichen Verstopfungen der Toilette vorzu-
beugen, ist das Toilettenpapier mit 10 Blatt begrenzt. 

•	Sollte das Toilettenpapier fehlen oder kein Wasser 
vorhanden sein, schaltet die Anlage automatisch auf 
„außer Betrieb“. In der Zeit von 00:00 Uhr bis 05:00 Uhr 
ist das WC geschlossen.

•	Bei einem Stromausfall sorgt eine Notstromversor-
gung dafür, dass die Toilette gefahrlos verlassen wer-
den kann. Für andere Notfälle sind an mehreren Stellen 
Notfalltasten vorhanden.

Öffentliches WC am 
Ortsplatz in Betrieb
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Rechnungsabschluss der Gemeinde 
Esternberg für das Finanzjahr 2019 
Erfreulicherweise hat sich das Finanz-
jahr 2019 für die Gemeinde Esternberg 
wiederum sehr positiv entwickelt. 

Der ordentliche Haushalt wurde mit 
Einnahmen und Ausgaben in der Höhe 
von € 5.607.609,18 ausgeglichen ab-
geschlossen. Darin enthalten ist die 
Bildung einer Rücklage für kommen-
de Kanalbauvorhaben bzw. Instand-
haltungsarbeiten in der Höhe von 
€ 118.518,20. Weiters konnte eine allge-
meine Haushaltsrücklage in der Höhe 
von € 300.299,83 für kommende Vor-
haben gebildet werden.

Der außerordentliche Haushalt wur-
de mit Einnahmen in der Höhe von 
€ 939.156,92 und Ausgaben in der Höhe 
von € 1.002.540,05 abgeschlossen. Der 
Sollabgang in der Höhe von € 63.383,13 
resultiert aus den derzeit laufenden 
Projekten, die im heurigen Jahr groß-
teils abgeschlossen und ausfinanziert 
werden.

Rechnungsabschluss des VFI der 
Gemeinde Esternberg & Co. KG für 
das Finanzjahr 2019
Auch der Rechnungsabschluss des 
Vereines zur Förderung der Infrastruk-
tur der Gemeinde Esternberg & Co. KG 
(VFI der Gemeinde Esternberg & Co. 
KG) wurde mit einem ausgeglichenen 
Ergebnis in der Höhe von € 140.504,08 
vom Gemeinderat zur Kenntnis genom-
men.

Nachwahl in den Gemeindevor-
stand (GRÜNEN-Fraktion)
Dr. Bertold Wöss hat auf sein Mandat 
im Gemeindevorstand gem. § 30 Abs. 
1 GemO. 1990 verzichtet. 

Die GRÜNEN-Fraktion hat Johann Breit 
aus Reisdorf einstimmig in den Ge-
meindevorstand gewählt. 

Weiterbestellung Amtsleiter
Die Weiterbestellung des Amtsleiters 
Johannes Stadler wurde gem. Oö. Ge-

meinde-Dienstrechts- und Gehaltsge-
setz 2002 für weitere fünf Jahre ein-
stimmig beschlossen.

Flächenwidmungsplanänderungen
Der Gemeinderat hat die Flächenwid-
mungsplanänderungen 4.74 (ÖEK-Än-
derung 1.20) in Wetzendorf von derzeit 
„MB“ in eine sogenannte „Sternchen-
widmung“ einstimmig beschlossen. 

Die Flächenwidmungsplanänderung 
4.78 (ÖEK-Änderung 1.21) in Achleiten 

betreffend die Umwidmung einer Flä-
che von derzeit Wohngebiet in „MB-Wid-
mung“ wurde gem. § 34 Oö. ROG 1994 
ebenfalls einstimmig beschlossen.

Weiters hat der Gemeinderat der auf-
grund der negativen Stellungnahme des 
Landes Oö., Abteilung Raumordnung 
abgeänderten Flächenwidmungsplan-
änderung 4.79 in Dietzendorf erneut 
das öffentliche Interesse ausgespro-
chen und das Änderungsverfahren mit 
dem abgeänderten Plan eingeleitet.

Stellenausschreibung
Gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeindebedienstetengesetzes 
2001 – Oö. GBG 2001 idgF. gelangt für den Kindergarten der Gemeinde 
Esternberg folgende Stelle öffentlich zur Ausschreibung:

Stützpädagoge/-in oder Kindergarten-
helfer/-in als Integrationsstützkraft

Verwendung:	 Stützkraft in der Integrationsgruppe im 
	 Kindergarten Esternberg
Beschäftigungsausmaß:	 teilzeitbeschäftigt mit 14 Std./Woche (35 %)
Beschäftigungsdauer:	 Beginn ab 07.09.2020
	 Das Dienstverhältnis ist befristet bis zum Ende
	 des Kindergartenjahres 2020/2021 (31.08.2021)
Dienstposten/Entlohnung:	Vertragsbedienstete/r nach 
	 Entlohnungsschema KBP
Mindestentgelt brutto: 	 € 2.400,20/Monat auf Basis einer 
	 Vollzeitbeschäftigung (variiert je nach 
	 anrechenbaren Vordienstzeiten)

Informationen über die Anstellungserfordernisse und das Auswahlverfahren 
finden Sie auf der Homepage der Gemeinde Esternberg.

Bewerbungen sind schriftlich mittels Bewerbungsformular (erhältlich am 
Gemeindeamt Esternberg oder als Download unter www.esternberg.at) 
und den erforderlichen Unterlagen (Passfoto, Lebenslauf, Geburtsurkunde, 
Staatsbürgerschaftsnachweis, evtl. Heiratsurkunde, Schul- bzw. Dienstzeug-
nisse etc.) 

bis spätestens Freitag, 3. Juli 2020, 12:00 Uhr

beim Gemeindeamt 4092 Esternberg, Hauptstraße 33, Fax. 07714 6655-9, 
E-Mail: gemeinde@esternberg.ooe.gv.at einzureichen. 
Weitere Auskünfte erhalten Sie unter der Tel. Nr. 07714 6655.
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English in action
Bereits zum neunten Mal fand in der 
Volksschule die Englischsprachwo-
che „English in action“ statt. Schü-
lerinnen und Schüler aus der dritten 
und vierten Klasse tauchten täglich 3 
Stunden in die Grundlagen der engli-
schen Sprache ein. Eine Woche lang 
arbeiteten die Kinder intensiv mit der 
Native Speakerin Sophie Winton aus 
Irland.

Ein Teil der Zeit wurde mit der Vorbe-
reitung für eine Abschlussshow ver-
wendet. In diesem Jahr wurde das 
Theaterstück „The magic beans“ ein-
studiert.

Am Ende der Woche präsentierten die 
Schülerinnen und Schüler fantasievoll 
und selbstbewusst – natürlich nur in 
Englisch – das entzückende Theater-
stück, in dem der Sohn Jack die Kuh 
der Familie für magische Bohnen ver-

kauft. Am Ende aber tauscht Jack sei-
ne geliebte Kuh Daisy wieder zurück.
Jede Teilnehmerin und jeder Teilneh-
mer erhielt zur Erinnerung ein Zerti-
fikat .

Corona-Schulbetrieb
Der Unterricht wurde in Fernlehre ge-
führt. Im Eingangsbereich der Volks-
schule wurde eine Bring- und Abhol-
station für jede Klasse eingerichtet. 
Mit den Wochenplänen und Arbeits-
mappen hoffen wir, dass ein unter-
stützendes Arbeiten zu Hause den 
neuen „Schulalltag“ etwas erleichtert 
hat. Telefonisch und digital waren die 
Lehrerinnen für ihre Klasse immer er-
reichbar. 
Danke an die Eltern, ohne die in dieser 
anspruchsvollen Zeit ein geregelter 
Ablauf nicht möglich gewesen wäre! 
Vielen Dank für die gute Zusammen-
arbeit in dieser außergewöhnlichen 
Zeit! 

Schule, Kinder, Bildung

Neues aus der Volksschule

6

Leiterinnenwechsel in der Krabbelstube
Vorerst möchten wir uns sehr herz-
lich bei Stefanie Friedl für ihre Arbeit 
in der Krabbelstube bedanken und 
wünschen ihr alles Gute für ihre Ka-
renzzeit. 

Mit 18. Mai übernahm Andrea Enne-
moser die Leitung in der Krabbelstu-
be. Andrea ist 34 Jahre alt und kommt 

ursprünglich aus St. Roman und 
wohnt derzeit in St. Ägidi. Die Ausbil-
dung zur Kindergartenpädagogin hat 
sie 2005 abgeschlossen und arbeitet 
seither mit Begeisterung in diesem 
Beruf. Ein einfühlsamer, liebevoller 
Umgang mit den Kindern ist ihr sehr 
wichtig, um eine Umgebung zu schaf-
fen, in der sich alle wohl fühlen.

Bild: Andrea mit Tochter Karina



Neues aus der NMS
Wien-Aktion 2020
Mit großem Gepäck und noch größe-
ren Erwartungen machten sich die 4. 
Klassen der NMS Esternberg im Jän-
ner für eine Woche auf die Reise nach 
Wien.

Dabei nutzten sie die ÖBB samt ICE.
In der Stadt waren 4a, 4b und ihre drei 
Lehrkräfte mit den Öffis unterwegs.

Auf dem Programm der diesjährigen 
Wien-Aktion standen – wie üblich – 
zahlreiche Bau- und Kulturdenkmäler 
vom Mittelalter bis in die Gegenwart. 
Die beiden umsichtigen Reisebegleiter 
des Ministeriums konnten mit ihren 
Informationen zu den bedeutendsten 
Sehenswürdigkeiten der Stadt Wien 
(Stephansdom, Karlskirche, Schloss 
Schönbrunn, Ringbauten, Stadion 
etc.) die österreichische Geschichte, 
Kultur, Politik und das Leben durch die 
Jahrhunderte anschaulich vor Augen 
führen.

Dabei kamen auch Spaß und Unter-
haltung nicht zu kurz: 
ein Bowling-Abend, Time Travel, das 
Musical Cats, ein Kinobesuch usw.  
sorgten für willkommene Abwechs-
lung und rundeten das Programm ab.

Fazit: Wien bringt´s! Da will jeder wie-

der hin – das nächste Mal aber bei 
schönerem Wetter.

Schikurswoche
Vom 27. – 31. Jänner 2020 fand 
der Schikurs der 2. Klasse in Hinter-
stoder statt. Neben Schifahren ler-
nen oder sein Können verbessern, 
genossen die Schülerinnen und 
Schüler das Miteinander bei den 
Mahlzeiten, im Zimmer und beim ab-
wechslungsreichen Abendprogramm.

Berufsorientierung
Am 4. Februar 2020 fuhr die 3. Klas-
se nach Schärding zum Arbeits-
marktservice (AMS). Dort besuchten 
sie einen Workshop, der ihnen helfen 
sollte, ihren Berufsweg zu erkennen.
Nach einer Vorstellungsrunde, einem 
Quiz und Kennenlernen verschie-
denster Berufe machte jedes Kind 
einen Berufstest. So bekamen sie 
noch mehr Einblick in die Berufs-
möglichkeiten und ihre Zukunft.

Ladies first
Am 13. Februar 2020 wurden die 
Schülerinnen der 3. Klasse abgeholt, 
um einen Tag in der HTL Andorf zu 
verbringen und dort einen Einblick in 
den Technikbereich zu erhalten. 
Dort produzierten sie Handyhalter 
aus Metall, Schlüsselanhänger aus 

Plexiglas und sie mikroskopierten. 
Am Computer nahmen sie Einblick in 
das CAD-Programm und in den CNC-
Laser.

Englischsprachwoche
Gleich nach den Semesterferien un-
terrichteten drei Native Speakers die 
Schülerinnen und Schüler der 3. und 
4. Klassen in englischer Sprache in ty-
pisch englischen Spielen, im Kochen 
(Pizza und Pancakes), im Trommeln 
und in Wettkämpfen. Die Kinder rapp-
ten und schrieben Gedichte. 

Da die Native Speaker kein Wort 
Deutsch verstanden, mussten sich 
die Schülerinnen und Schüler in Eng-
lisch mitteilen. Anfangs der Woche 
war es noch sehr ungewohnt, aber bis 
zum Freitag entwickelte sich das eng-
lische Sprachvermögen und sie unter-
hielten sich sogar schon in englischer 
Sprache.
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Bild: Andrea mit Tochter Karina



Wahl des Kommandos 
der FF Esternberg

Vereine8

Am 29.02.2020 fand die Jahres-
hauptversammlung der Feuer-
wehr Esternberg im Gasthaus Hu-
binger statt.

Das vergangene Jahr 2019 stellte die 
FF Esternberg vor vielerlei Heraus-
forderungen. Das 140-Jahr-Jubiläum 
mit dem 45. Bezirksfeuerwehrleis-
tungsbewerb bescherte den Feuer-
wehrkameraden der FF Esternberg 
viele arbeitsreiche Stunden.

Mit der Vollversammlung am 29.02. 
wurde der erste Schritt zum neuen 
Feuerwehrsystem in Esternberg ge-
macht. Das Kommando der FF Es-
ternberg wurde neu gewählt, wobei 
sich die Organisation nun in abgeän-
derter Form darstellt. Aus den ehe-
maligen Feuerwachen Vollmannsdorf 
und Wetzendorf wurden neue Feuer-
wehren gegründet. Die Feuerwache 
Gersdorf wurde in die FF Esternberg 
eingegliedert und ist somit Teil der FF 
Esternberg.

Doch nicht nur die Neuorganisation 
der Feuerwehren in Esternberg war 
Thema im vergangenen Jahr, son-
dern auch der „Feuerwehr-Alltag“. Zu 
diesem zählen Einsätze, Übungen und 
Ausbildungen, Ausrückungen und Ak-
tivitäten mit den Jugendfeuerwehr-
mitgliedern. 

Im Jahr 2019 rückten die Esternber-
ger Feuerwehren sechs Mal zu Brand-
einsätzen und 124 Mal zu technischen 
Einsätzen aus. Die gesamte Einsatz-
dauer belief sich im vergangenen Jahr 
dabei auf 282,55 Stunden.

Als Kommandant wurde Gerald Höllin-
ger und als sein Stellvertreter Johan-
nes Friedl gewählt. Als Gruppenkom-
mandant in Gersdorf wird Dominik 

Marschall eingesetzt, Schriftführerin 
ist Corina Kallinger. Die Aufgaben des 
Kassiers übernimmt Josef Höllinger 
und wird dabei von seinem Stellver-
treter Josef Moser unterstützt. Als 
Gerätewart ist Benedikt Reininger zu-
sammen mit Sebastian Steinmann 
für Geräte und Material zuständig. 
Im Bereich Lotsen- und Nachrichten-
dienst ist nun Ludwig Friedl jun. ver-
antwortlich und die Zuständigkeit für 
das Atemschutzwesen trägt Thomas 
Friedl. Die Jugendarbeit der FF Es-
ternberg obliegt Valentin Köstler.

Für ihre jahrelangen Bemühungen um 
das Wohl der FF Esternberg danken 
wir dem ehemaligen Kommandan-
ten Ernst Windpassinger und seinem 
Stellvertreter Ernst Huber.

Ansprechperson der FF Esternberg:
Kommandant Gerald Höllinger

Tel. 0660 4733256, E-Mail: kdt@ff-esternberg.at

Jetzt Mitglied werden und Teil der Freiwilligen Feuerwehr sein!

Aufgrund der Corona-Krise 
konnten die Neuwahlen der FF 
Wetzendorf und FF Vollmanns-
dorf noch nicht abgehalten wer-
den. 

Vom Bürgermeister Rudolf Haas 
wurde deshalb für beide Feuer-
wehren ein provisorisches Über-
gangskommando bestellt.

Wenn es die rechtlichen Voraus-
setzungen zulassen, werden die 
Kommandoneuwahlen so bald 
wie möglich abgehalten.



Bildung, Kinder, Amtliche Info

Pfarrbücherei Esternberg
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„Es war einmal ein Einhorn, das hat-
te keinen Freund. Aber es entdeckte 
ein riesengroßes Schloss, in dem 
wohnte eine wunderschöne Prinzes-
sin mit ihrer Mutter und ihrem Vater. 
Und der König war so lieb, dass er das 
Einhorn eingeladen hatte. Ein Glitzer-
delfin kam auch dazu. Der Delfin war 
echt. Sie stellten ein Bad auf, damit 
der Delfin darin schwimmen konnte. 
Der Delfin hatte so eine Freude damit, 
dass er zwei Saltos im Wasser mach-
te. Sternenschweif und Laura kamen 
auch dazu und Laura und Sternen-
schweif flogen über die Baumwipfel. 
Sie hatten so viel Spaß dabei. Jetzt ist 
die Geschichte aus.“ 

Diese Geschichte erzählte mir meine 
6-jährige Tochter. Sie bat mich, den 
Text aufzuschreiben. Sie sagte, sie 
wolle auch ein Buch verfassen. 

Ich fragte mich, wo diese Fantasie 
herkam und begann, die letzten aus 
der Bücherei gelesenen Bücher ge-
danklich durchzugehen. Mir fielen 
sofort die Geschichten mit „Sternen-
schweif“ ein, dann war da noch ein 
Buch von Prinzessin Lillifee,... Ach ja, 
ein Bilderbuch von einem Delfin hat-
ten wir doch auch zu Hause.

Kinder genießen die gemeinsame 
Zeit, zu lesen, zu spielen. Doch stän-
dig neue Bücher zu kaufen ist für El-
tern eine Herausforderung. Wohin mit 
den ganzen Büchern und teuer wird 
das Hobby auch. Doch Lesen gibt so 
viel: gemeinsames Erleben, Fantasie-
reisen, einen großen Wortschatz,... 
Mit dem Vorlesen kann jeder von uns 
schon früh beginnen. Auch wenn man 
glaubt, das Kind versteht eh noch 
nichts oder spricht noch kein Wort. 
Denn schon zu dieser Zeit saugt das 
Kind das Wissen in sich auf wie ein 
Schwamm. 

Außerdem sind wir Erwachsene Vor-
bilder. Eltern, die selbst öfters ein 
Buch in die Hand nehmen, zeigen 
ihren Kindern eine unendlich große 
Welt des Wissens, der Fantasie und 

der Worte. 

Wir laden dich herzlich zu einem Be-
such in unserer Bücherei ein. Über 
3.200 Medien warten darauf, ent-
deckt zu werden. Bei uns findest du 
Bilderbücher, Erstlesebücher, Ju-
gendliteratur, Krimis, Thriller, Roma-
ne, Sachbücher, DVD´s, Spiele und 
noch vieles mehr. 
Schaut einfach bei uns vorbei! 

Unter www.biblioweb.at/esternberg 
kannst du im Bestand nach bestimm-
ten Autoren oder Titeln suchen oder 
dir unsere Neuankäufe anzeigen las-
sen.

Öffnungszeiten:

freitags, 16:00 - 18:00 Uhr
sonntags, 10:00 - 11:00 Uhr
www.biblioweb.at/esternberg

Für die Sommermonate 2020 werden 
noch Ferialarbeitskräfte für den 

Bauhof der Gemeinde Esternberg 

(Juli und August) gesucht. 

Voraussetzung: 
vollendete Schulpflicht

Ferialjobs in der Gemeinde
Bewerbungen sind an das 
Gemeindeamt Esternberg 
zu richten: 

Hauptstraße 33
4092 Esternberg
Fax: 07714 6655-9
gemeinde@esternberg.ooe.gv.at



Informationen zur Oö. Bauordnung
Gerade im Frühjahr/Sommer ist die 
Zeit der regen Bautätigkeit in unserer 
Gemeinde. Auch die Urlaubszeit nüt-
zen viele um „Neues“ zu schaffen.

Es gibt fast kein Gebäude bzw. auch 
keine Umbauten, welche ohne Be-
willigung errichtet werden dürfen. 
Es wäre wünschenswert, wenn die 
Gemeinde bereits in der Zeit der Pla-
nungsphase eingebunden wird.

Ein paar Tipps:
Sollte für das Grundstück eine Ände-
rung des Flächenwidmungsplanes 
notwendig sein, sind der Gemeinderat 
und das Amt der Oö. Landesregierung 
bzw. weitere Behörden einzubinden. 
Eine solche Änderung kann bis zu ei-
nem Jahr dauern.

Grundstücksveränderungen können 
nur von einem Geometer durchge-
führt werden. Diese Veränderung ist 
im Grundbuch einzutragen und ist für 
den Lageplan auf dem Bauplan not-
wendig.

Handelt es sich um einen gewerb-
lichen Bau, sind die Bezirkshaupt-
mannschaft Schärding und die Ge-
meinde gleichzeitig einzubinden.

Alle Ausbauten von Dachräumen bzw. 
Dachgeschossen, Umbauten und Zu-
bauten an Wohnhäusern und Neben-
gebäuden sind genehmigungspflich-
tig.
Jedes Bauvorhaben bedarf einer Vor-
prüfung. Zur Vorprüfung muss bereits 
ein Entwurfsplan vorliegen. Erst durch 
eine positiv abgeschlossene Vorprü-
fung kann der Bauplan für die Baube-
willigung vorgelegt werden.

Verkehrsflächenbeitrag, Wasser- und 
Kanalanschlussgebühr können im Be-
reich der öffentlichen Leitungen an-
fallen. Nähere Infos erhalten Sie am 
Gemeindeamt bzw. stehen rechts be-
schrieben.

Wenn das Wohnhaus im Bereich öffentlicher 
Leitungen liegt bzw. durch eine öffentliche 

Verkehrsfläche erschlossen ist, können  
folgende Kosten entstehen:

•	 Wasseranschlussgebühr
Wenn Sie im Bereich der öffentlichen Wasserleitung bauen, ist bis spä-
tes	tens zur Errichtung des Rohbaues des Wohnhauses eine Anschlussge-
bühr 	für den Wasseranschluss zu zahlen. Vom Baubeginn bis zum Einzug in 
das 	Wohnhaus wird eine Bauwasserpauschale von derzeit € 77,00 berech-
net.

	 Anschlussgebühr:	 € 14,98 / m2 bebauter Fläche
	 Mindestanschlussgebühr:	€ 2.247,30

•	 Kanalanschlussgebühr
	 Wenn Sie im Bereich des öffentlichen Kanales bauen, ist bis spätestens  
	 zum Bezug des Wohnhauses eine Anschlussgebühr zu zahlen.
	 Anschlussgebühr:	 € 24,99 / m2 bebauter Fläche
	 Mindestanschlussgebühr:	€ 3.748,80

•	 Verkehrsflächenbeitrag
Bei Neubau eines Gebäudes bzw. Zu- und Anbau oder Aufstockung mit 
mehr als 100 m2 Nutzfläche ist der Verkehrsflächenbeitrag zu entrich-
ten. Laut § 19 der Oö. Bauordnung hat die Gemeinde bei einer Bautätig-
keit nicht nur bei neu errichteten Siedlungsstraßen, sondern auch bei 
schon längerer Zeit bestehenden Siedlungsstraßen, Güterwegen, Ge-
meindestraßen und Landesstraßen einen Verkehrsflächenbeitrag vor-
zuschreiben.

Alle Gebühren sind inkl. MwSt.

Amtliche Info10
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Bewilligungs- bzw. anzeigepflichtige  
Bauvorhaben:

•	 Welche Bauvorhaben sind bewilligungspflichtig?
	 Baubewilligungspflichtig bedeutet: Einreichplan (3-fach), Planverfasser 

muss angeführt sein, Unterschriften der Grundnachbarn oder Bauver-
handlung

1.	der Neu-, Zu- oder Umbau von Gebäuden;
2.	die Errichtung oder wesentliche (umbaugleiche) Änderung sonstiger Bau-

werke über oder unter der Erde, die aufgrund ihrer Verwendung, Größe, Lage, 
Art oder Umgebung geeignet sind, eine erhebliche Gefahr oder eine wesent-
liche Belästigung für Menschen herbeizuführen oder das Orts- und Land-
schaftsbild zu stören;

3.	die Änderung des Verwendungszwecks von Gebäuden (Gebäudeteilen) 
oder sonstigen Bauwerken, wenn dadurch zusätzliche schädliche Umwelt-
einwirkungen zu erwarten sind;

4.	der Abbruch von Gebäuden (Gebäudeteilen) oder sonstigen Bauwerken 
oder Teilen hiervon, wenn sie an der Nachbargrundgrenze mit anderen Ge-
bäuden zusammengebaut sind;

5.	die Anbringung oder Errichtung von Antennenanlagen mit mehr als drei Me-
ter Höhe einschließlich eines allfälligen Antennenmastes.

•	 Welche Bauvorhaben sind nur anzeigepflichtig?
	 Anzeigeplichtig bedeutet: Formular für anzeigepflichtige Bauvorhaben 

(erhältlich am Gemeindeamt), Skizze mit Lageplan

1.	die Errichtung von ebenerdigen, nicht Wohnzwecken dienenden Neben-
gebäuden (z.B.: Holzhütte, Gartenhaus) bis zu einer bebauten Fläche von 
15 m²;

2.	die Herstellung von Schwimmteichen, Schwimm- und sonstigen Wasserbe-
cken mit einer Tiefe von mehr als 1,50 m oder mit einer Wasserfläche von 
mehr als 35 m²;

3.	die Errichtung oder wesentliche (umbaugleiche) Änderung von freistehen-
den oder angebauten Schutzdächern mit einer bebauten Fläche bis zu 
35 m², auch wenn sie als Abstellplätze für Kraftfahrzeuge verwendet wer-
den;

4.	die Errichtung von Stützmauern und freistehenden Mauern mit einer Höhe 
von mehr als 1,50 Meter über dem jeweils tiefer gelegenen Gelände, sowie 
Stützmauern mit einer aufgesetzten Einfriedung mit einer Gesamthöhe von 
mehr als 2,50 m über dem jeweils tiefer gelegenen Gelände;

5.	die Anbringung oder Errichtung von nach dem Oö. Elektrizitätswirtschafts- 
und –organisationsgesetz 2006 nicht bewilligungspflichtigen Photovoltaik-
anlagen sowie von thermischen Solaranlagen,

6.	die Verglasung von Balkonen und Loggien sowie die Herstellung von Winter-
gärten

Allgemeine Info

Asphaltierung 
privater 
Zufahrten
In der Gemeinderatssitzung am 
7. Mai 2020 wurde für das Straßen-
bauprogramm 2020 die Fa. Swietel-
sky, Taufkirchen/Pram beauftragt.
Im Zuge dieser Asphaltierungsarbei-
ten im Herbst können auch private 
Hauszufahrten bzw. private Wege as-
phaltiert werden. 

Interessierte Grundbesitzer, die bis 
jetzt noch keine Flächen gemeldet 
haben, können sich für ein Angebot 
bei der zuständigen Kontaktperson 
der Fa. Swietelsky melden. 

Fa. Swietelsky | Asphaltierung
Gerhard Schlöglmann
Tel. 0664 4568064 

Physiotherapie 
Markus Rehling

Telefonische Vereinbarung unter:
Tel. 0650 9100228

Physiotherapie, manuelle Thera-
pie nach Kaltenborn, manuelle 
Lymphdrainage, Massage 
Kinesiotaping, Hausbesuche 
uvm.

Therapiezentrum Esternberg
Hauptstraße 31
4092 Esternberg
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Aufgrund der Corona-Krise konnte der Großteil der 
Flurreinigungsaktionen bisher nicht durchgeführt werden.

Sei 2020 trotzdem dabei!
Immer mehr Menschen nutzen die Ge-
legenheit beim Spazierengehen oder 
Sport im Freien, um alleine oder in 
der Kleingruppe die eigene Wohnum-
gebung vom Müll zu befreien. Einfach 
Sackerl mitnehmen, noch Handschuhe 
dazu – und los geht’s!

Gratis Handschuhe, Säcke und Kin-
derwarnwesten für max. 10 Perso-
nen erhältst du in allen ASZ im Bezirk 
Schärding, einfach bei den Mitarbeitern 
melden. Nach deiner erfolgreichen 
Mission bringst du den gesammelten 
Abfall in ein ASZ im Bezirk Schärding – 
vereinfachte Übernahmekriterien.

Hui statt Pfui
Trotz Corona stark für die Umwelt!

Gewinnspiel: 
5 x Gutscheine im Wert 
von je 300 Euro und ein 

Wellnessurlaub!

Schicke uns ein Foto deines Müll-
sammel-Spaziergangs oder vom 
gesammelten Müll und gewinne!

Entweder E-Mail an 
gewinnspiel@umweltprofis.at 

oder Foto hochladen auf 
www.meinbezirk.at/huistattpfui

Teilnahmebedingungen auf 
www.huistattpfui.at/teilnahmebe-

dingungen

Das perfekte Geschenk für 
Geburtstag, Jubiläum oder 
Weihnachten

Erhältlich u.a. bei uns im
Gemeindeamt Esternberg

Esternberger 
Gutscheine

Beim Schenken 
an Esternberger 
Gutscheine 
denken! Eine Initiative von Esternberg (be)lebt die Regionalität

ESTERNBERGER 

GUTSCHEIN

...
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€ 10,-

Eine Initiative von Esternberg (be)lebt die Regionalität

ESTERNBERGER 

GUTSCHEIN
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€ 5,-
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Freie Mietwohnungen
Franz-Grill-Weg 4
•	 3-Zimmer-Wohnung
•	 Wohnfläche: ca. 76 m2

•	 1. Stock
•	 nicht möbliert
•	 ab 1. September beziehbar
•	 monatliche Gesamtbelastung:
	 € 667,53

Bewerbungen für diese Wohnungen richten Sie bitte schriftlich an das Gemeindeamt Esternberg.

Franz-Grill-Weg 4
•	 3-Zimmer-Wohnung
•	 Wohnfläche: ca. 72 m2

•	 Dachgeschoss
•	 nicht möbliert
•	 sofort beziehbar
•	 monatliche Gesamtbelastung:
	 € 620,56

Geplante Miet- und Eigentumswohnungen
WaldSiedlungWohnen
•	 von 60 m2 bis 90 m2

•	 im Zentrum von Esternberg
•	 helle Wohnungen
•	 beste Infrastruktur in der nahen
	 Umgebung
•	 großzügige Loggien bzw. Terrassen
•	 barrierefrei
•	 Lift

Nähere Infos:

Alexander Bauer
Tel. 0664 3954495

Nach den anfänglichen Unsicherhei-
ten mussten die Bediensteten in den 
einzelnen Abteilungen der Gemeinde 
mit der neuen Situation zurechtkom-
men und sich den fast wöchentlichen 
Änderungen anpassen. Es hat sich in 
dieser Zeit aber auch gezeigt, dass 
nicht nur Dienst nach Vorschrift ge-
macht wird, sondern das Können und 
die Ideen der Bediensteten in die Be-
wältigung der Aufgaben eingeflossen 
sind. 
Besonders hervorheben möchten 
wir dabei die Anfertigung der selbst-
genähten Schutzmasken von Kinder-

gartenhelferin Anita Koller, die alle 
Gemeindebediensteten mit diesen 
Masken ausgestattet hat, als noch 
gar keine Masken im Handel verfüg-
bar waren. 
Außerdem möchten wir Schulwart 
Franz Feichtinger für die sehr gut ge-
lungenen Desinfektionsmittel-Stän-
der in den Gemeindegebäuden ein 
großes Dankeschön aussprechen. 
Neben diesen zwei Beispielen gilt na-
türlich auch der Dank an alle anderen 
Bediensteten in der Kinderbetreuung, 
in der Schule, im Reinigungsdienst, im 
Gemeindeamt und am Bauhof für ihre 

Flexibilität und ihren Einsatz für die 
Gemeinde in dieser schwierigen Zeit.

Die vergangenen Wochen waren während der Corona-Krise auch 
im Gemeindedienst eine Herausforderung.

Mit geschickten Händen die Corona-Krise meistern
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Das Herz arbeitet für uns ein Leben lang! Siebzig Mal in der Minute pumpt es sauerstoff-
reiches Blut in die Gefäße, im Laufe eines Lebens rund drei Milliarden Mal. Das Kreislauf-
system versorgt sämtliche Zellen des Körpers auf 100.000 Kilometern Strecke mit Blut 
- von der Geburt bis zum Tod über 18 Millionen Liter.

Risikofaktoren für unser Herz
Wie lange Herz und Gefäße einwand-
frei funktionieren, hängt vom Zusam-
menspiel der eigenen genetischen 
Ausstattung und dem Vorhandensein 
schädigender äußerer Einflüsse, auch 
Risikofaktoren genannt, ab. Auf einige 
hat der Einzelne keinen Einfluss, zum 
Beispiel Geschlecht oder Alter. Einige 
können mit Medikamenten behandelt 
werden, wie etwa ein hoher Blutdruck 
oder Diabetes. Und schließlich gibt 
es die Lebensstil-Risikofaktoren, am 
wichtigsten Rauchen, Übergewicht, 
Bewegungsmangel und Stress, mit 
denen jeder Mensch das Schicksal 

seines Herz-Kreislauf-Systems ganz 
direkt steuert.

Keiner der genannten Faktoren steht 
dabei für sich allein. Sie alle beeinflus-
sen sich gegenseitig, verstärken sich, 
oder heben sich auf.

Herzgesund leben – in jedem Alter
Bei „guter Pflege“ behält das Herz 
seine Kraft bis ins hohe Alter. Jedoch 
kann es bei schlechten „Arbeitsbedin-
gungen“ schon früh an seine Grenzen 
stoßen. Was gut für Herz und Gefäße 
ist, hält ebenso die anderen Organe 
gesund! Viel Bewegung, eine aus-

gewogene Ernährung, wenig Stress, 
Nichtrauchen und das Halten des Nor-
malgewichts schützen ebenso vor De-
pressionen, Krebs und vielen weiteren 
Erkrankungen.

Herz-Kreislauf-Erkrankungen vorbeugen

Einen Zuschuss zu einem Urlaub in Österreich im Zeitraum vom 01.06.2020 bis 31.05.2021 
können Personen erhalten, die pflegebedürftige Angehörige, welche mindestens Pflege-
geld der Stufe 3 beziehen, als Hauptpflegeperson betreuen.

Wer wird gefördert: 
Einen Urlaubszuschuss können Per-
sonen erhalten, die pflegebedürfti-
ge Angehörige, welche mindestens 
Pflegegeld der Stufe 3 beziehen, als 
Hauptpflegeperson betreuen.

Wie wird gefördert?
Der Zuschuss für einen Urlaub in Ös-
terreich beträgt maximal 175 Euro un-
abhängig von der Dauer des Urlaubs. 
Wurde der Urlaub in Oberösterreich 
verbracht, beträgt der Zuschuss maxi-
mal 225 Euro.

Voraussetzungen:
•	Der Hauptwohnsitz der antragstel-
	 lenden Person muss sich seit mind.

	 6 Monaten vor Urlaubsantritt in Ober-
	 österreich befinden.
•	Die pflegebedürftige Person muss  
	 mind. Pflegestufe 3 beziehen.
•	Die antragstellende Person muss die 
	 Hauptpflegetätigkeit von der pflege- 
	 bedürftigen Person oder deren  
	 gesetzlichen Vertretung bestätigen  
	 lassen.
•	Der Urlaub muss in Österreich (mit 
	  oder ohne zu pflegender Person) mit  
	 mindestens einer Übernachtung ver- 
	 bracht werden.

Die Antragstellung muss bis spätes-
tens sechs Monate nach Ende des 
Urlaubs beim Amt der Oö. Landes-
regierung eingelangt sein. 

Der Bescheid über die Festlegung 
der Pflegestufe der zu pflegenden 
Person und die Rechnung des Be-
herbergungsbetriebes (muss auf den 
Namen der antragstellenden Person 
lauten) sind dem Antrag beizulegen.

Urlaubszuschuss für pflegende Angehörige

Das Formular erhalten Sie am 
Gemeindeamt Esternberg und 
auf der Homepage. 



Wer wird gefördert: 
Familien, die durch die Corona-Krise 
unverschuldet in finanzielle Schwie-
rigkeiten geraten sind. 
Diese einmalige Zuwendung wird für 
den Zeitraum der Einkommensreduk-
tion, höchstens jedoch für 3 Monate 
gewährt.

Antragstellung: 
Der Antrag erfolgt per E-Mail an
corona-hilfe@bmafj.gv.at.

Voraussetzungen:
•	 Hauptwohnsitz in Österreich
•	 Bezug von Familienbeihilfe für mind.
	 1 Kind zum Stichtag 28.02.2020
•	 Mind. 1 im gemeinsamen Haus-

halt lebender Elternteil, der am 
28.02.2020 beschäftigt war, hat 
aufgrund der Corona-Krise seinen 
Arbeitsplatz verloren oder wurde in 
Corona-Kurzarbeit gemeldet.

•	 Das Einkommen der Familie darf 
eine bestimmte Grenze - gestaffelt 
nach Haushaltsgröße - nicht über-
schreiten.

Nähere Infos erhalten Sie auf der 
Homepage der Gemeinde Esternberg.

Schulveranstaltungshilfe des Landes Oberösterreich
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Für Schülerinnen und Schüler die 
eine oberösterreichische Pflicht-
schule besuchen

Gefördert werden Eltern, wenn min-
destens ein Kind im Laufe des Schul-
jahres an einer 4-tägigen Schulver-
anstaltung teilgenommen hat oder 
mehrere Kinder an mehrtägigen 
Schulveranstaltungen mit mindes-
tens einer Nächtigung außerhalb des 
Schulstandortes teilgenommen ha-
ben.

Nimmt ein Kind in einem Schuljahr an 
mehreren Schulveranstaltungen teil, 
wird empfohlen, den Zuschuss für den 
längeren dieser Aufenthalte zu bean-
tragen.

Einreichfrist: 
Bis spätestens 3 Monate nach 
Ende des laufenden Schuljahres 
(31. Oktober).

Antrag:
www.familienkarte.at
Onlineantrag ausfüllen oder 
Formular downloaden

Das Formular liegt auch in der 
Schule und am Gemeindeamt 
auf.

Corona-Familien-
härteausgleich

Wer wird gefördert: 
Mieterinnen und Mieter von Wohnun-
gen bzw. Eigentümerinnen und Eigen-
tümer von Eigenheimen, die aufgrund 
der Corona-Krise seit 16.03.2020 über 
ein stark vermindertes oder gar kein 
monatliches Einkommen verfügen.

Antragstellung:
•	Online- bzw. Downloadformular
	 (Homepage Land Oö.)
•	Formulare erhalten Sie am 
	 Gemeindeamt bzw. sind auf der 
	 Hompage als Downloadformular 
	 verfügbar

Voraussetzungen:
•	Einkommensverluste bzw. finan-
	 zielle Notsituation in direktem 
	 Zusammenhang mit dem 
	 Coronavirus
•	Die Mietwohnung bzw. das Eigen-
	 heim muss zur Befriedigung des 
	 Wohnbedürfnisses mit Hauptwohn-
	 sitz dauernd bewohnt sein.
•	Ansucher/in ist österreichische/r 
	 Staatsbürger/in oder EWR-Bürger/in
•	Personen, die nicht EWR-
	 Bürger/in sind, wird diese Förderung 
	 unter gesonderten Vorraussetzun-
	 gen gewährt.

Die Covid-19-Wohnkostenhilfe ist 
abhängig von:
•	der Höhe des Haushaltseinkommen
•	der Anzahl der Personen, die in einer 
	 gemeinsamen Wohnung leben
•	der angemessenen Wohnnutzfläche
•	dem anrechenbaren Wohnungsauf-
	 wand

Zur Deckung der Wohnkosten kön-
nen folgende Beihifen beantragt 
werden:
Arbeitslos:
Mietwohnung: Wohnbeihilfe
Eigenheim: Covid-19-Wohnkostenhilfe

Kurzarbeit:
Mietwohnung: Wohnbeihilfe
Eigenheim: Covid-19-Wohnkostenhilfe

Selbständig:
Mietwohnung: 
Covid-19-Wohnkostenhilfe
Eigenheim: Covid-19-Wohnkostenhilfe

Die Wohnbeihilfe und Covid-
19-Wohnkostenhilfe können nicht 
gleichzeitig bezogen werden.
Diese Zuwendung wird für einen 
Zeitraum von max. 3 Monaten be-
willigt.

Covid-19-Wohnkostenhilfe

Förderungen
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